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“云”家访让思政教育更“新潮” 
              ——济南大学2021年寒假辅导员家访活动深入开展 

习近平主席在二〇二一年新年贺词中指出：“面对突如其

来的新冠肺炎疫情，我们以人民至上、生命至上诠释了人间大

爱，用众志成城、坚忍不拔书写了抗疫史诗。”疫情面前，学

校以战时状态、战时思维、战时方法、战时机制全力以赴做好

学生思想政治教育工作，做到立德树人不停摆、教育管理不断

线、服务关爱不缺席。1 月 6 日起，以“送温暖建平台 促就业

助成才”为主题的 2021 年寒假辅导员家访活动第 13 年如约启

程，学校领导带领机关干部、学院领导、思政课教师、党外知

识分子和辅导员班主任 162 人组成的 23 个工作组线上“奔赴”

省内外 46 个地市、71 个县区的 171 个学生家庭“云”走访。 

“走访”+“回访” 

“访”出决胜脱贫攻坚区域发展“新画卷” 

“2020 年，全面建成小康社会取得伟大历史性成就，决战

脱贫攻坚取得决定性胜利。”学校始终坚持以学生为本，将回
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访与走访相结合，持续关注每一位家访学生成长和发展全链条，

互联互通学生的梦想担当和家长的期待、社会的期望，以温暖

有力的支撑，让更多的学生受更多的益，用学生满满的“获得

感”折射出国家经济社会发展进步的“新变化”。 

1月 8日下午，学校党委副书记张硕秋，党委常委、党委宣

传部部长贾海宁等一行在土木建筑学院党员活动室通过视频连

线的方式“回访”了在岗工作的 2018 届毕业生小朱。时隔三年，

再见小朱时，他已经成为中梁地产的一名总经理助理，“感谢

母校和老师对我的支持和鼓励，我一直将这份‘特殊的情感’

铭记在心，努力奋斗，改善了家里的经济状况，为父母翻新了

老房子，我自己也买了房、买了车，过上了好日子。”小朱还

特意制作了个人成长图谱记录这份“家访记忆”和“奋斗变

化”。中梁地产马万祥先生表示，小朱工作非常努力，专业素

养高，实践能力强，感谢学校为中梁地产输送了优秀的人才，

同时他结合当前社会发展和企业需求，对学校人才培养提出了

很好的意见建议。张硕秋副书记对小朱心怀感恩、不懈奋斗的

品格和行为表示赞扬，期盼小朱以优秀校友的身份常回家看看，

与学弟学妹们共话个人成长与行业、区域发展。代表学校向中

梁地产对小朱着力培养表达了感谢，并期待学校和中梁地产未

来在产教融合方面有更加深入的合作。 

“艰难方显勇毅，磨砺始得玉成”。一直以来，学校通过

建立健全全员参与、全程跟踪的走访回访机制，构建起了全方

位、多角度、立体化的家访育人新生态，着力在产教融合和校

企合作上“做文章”，在服务国家战略和区域发展上“下功

夫”，用辅导员家访的视角探究改革开放的发展奇迹、探查乡
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村振兴的壮美画卷、展现学校高质量发展的建设成效、绘就学

生发展的成长图谱，持续强化实践育人，引导学生把论文写在

祖国的大地上。学校的“朋友圈”越来越大，学生的“幸福感”

越来越强。 

“思政教育”+“生涯教育” 

“立”好教育评价改革立德树人“新标准” 

“教育的实力和魅力，在于让每个人跟着发光体一起发

光。”今年的家访，学校严格落实《深化新时代教育评价改革

总体方案》，把立德树人成效作为评价的根本标准，围绕中央

关心、群众关切、社会关注的问题，聚焦学生全面发展和终身

发展，进一步深化家校同心共育、思政教育引领、生涯教育贯

通，回答好“培养什么人”“怎样培养人”“为谁培养人”这

一根本问题。 

1 月 11 日上午，张硕秋副书记等一行 7 人在学生成长空间

视频连线“走访”自动化与电气工程学院 2018 级学生、济大繁

星“弘毅之星”获得者小刘的家庭，与学生和家长共同探讨学
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生成长方案。“感谢领导老师们和润生生涯奖助学金捐助者、

润生集团董事长孙凯先生对我的关心和帮助，我愿像孙凯学长

那样，将自我成长与国家民族的命运紧密相连，不负所学，用

专业和技术回报学校、回报社会。”小刘激动地说道。张硕秋

副书记说：“作为济大繁星弘毅之星，你名副其实！学校‘以

学生为本，关注两个比例、实现两个更多’的学生工作理念，

就是要为学生搭建好平台，让你们能够按照党和国家的要求奋

斗成长、立志成才。你的成长故事让我非常感动，也让我们的

教育工作更有信心、更有底气。”小刘的母亲也全程参与了家

访，虽不善言辞，但一句接一句的“谢谢”让我们看到了最朴

实的话语背后流露出的真情。家访所在的学生成长空间虽

“小”，赢得的却是每一位学生的“大”成长。 

近年来，学校坚持以立德树人为根本，以激活学生成长发

展的内生动力和外在推力为导向，聚力让思政教育“润物细无

声”、让生涯教育“飞入寻常百姓家”。一是榜样引领，深挖

学生教育着力点，开展“青春榜样·济大繁星”评选活动，用

“榜样的力量”诠释“看得见的哲理”。二是生涯创领，驱动

学生成长增长极，凝聚学院学科生涯教育特色，深化生涯教育

“544”一体化模式，获山东省一流本科课程和学校首批课程思

政建设立项，推动生涯教育融入思政教育，用生涯话语解开学

生思想的“扣子”、拉直学生心中的“问号”。 
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“线上线下”+“分众分层” 

“用”活思想政治教育家校互动“新方式” 

“兵者，以武为植，以文为种。武为表，文为里。”人民

军队的文化自信与党和人民赋予的使命重托紧紧相扣，与筚路

蓝缕的峥嵘岁月息息相连。今年家访中，学校特别注重慰问退

役复学学生，了解他们在部队服役的经历与感悟，关心他们回

校后的学习生活情况，感谢他们为国防建设做出的贡献，号召

和鼓励更多的大学生携笔从戎、投身国防、绽放无悔青春。 

1月 8日下午，张硕秋副书记等一行在体育学院党员活动室

通过视频连线的方式“走访”退役复学学生小范的家庭，小范

向领导老师们详细介绍了服役期间和退役复学后的学习生活情

况。言语之间，流露出他为圆自己的军旅梦选择应征入伍的坚

定和执着，表达了他对党和军队培养、学校和老师关怀、家庭

和父母支持的感恩和感激。“感谢学校领导和老师对孩子的教

育，没有济南大学，就没有孩子的今天。”观看了学院为小范

精心制作的大学成长视频后，小范的父亲感慨地说道。张硕秋

副书记说：“小范有志向、勤奋斗、知感恩，是你们的骄傲和

自豪，也是我们大家共同的骄傲，非常感谢你们把这样好的孩
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子送到了济南大学。我们进行的是线上家访，我们对学生的爱

永远‘在线’”。家访活动中，体育学院将退役复学学生风采

编撰成册，主动用好大学生退役士兵开展国防教育和思政教育

这本“活教材”。 

学校针对不同学生群体分众分层开展家访，做到分类指导、

突出重点、精准施策。面向山东生源建档立卡学生，学校撰写

《致县委书记的一封信》,寄送到我校 222 名山东生源建档立卡

学生所在的 85 个县区，与地方政府协同联动，进一步凝聚起全

员育人合力，助力脱贫攻坚。面向少数民族学生，学校民主党

派基层组织、统战团体部分党外知识分子组建了 5 支“同

心· 暖冬”家访小组，通过座谈会的形式慰问部分学院的少数

民族学生代表；学校 4 位少数民族辅导员和 2 位新疆内派教师

组成家访小分队，通过视频连线分头、分时、分区走访慰问 13

位少数民族学生家庭，并计划利用寒假时间努力实现对新疆籍

少数民族学生“云”家访的全覆盖。寒假期间，学校持续开通

心理援助热线和网络咨询辅导，24 小时“不关机”在线守护学

生“心理健康”；发送《致学生的一封信》和《致学生家长的

一封信》，宣传疫情防控知识和技能；开展“家教好故事”征

集活动，深化家校之间的温暖对话和良性互动。 

今年的辅导员家访，学校通过“云”在线的方式，拨开疫

情阴霾，让爱与温暖打破时空的阻隔，来到更多学生身边，辅

导员、班主任瞬间化身“网络新主播”，用情怀与责任为学生

成长“代言”、用初心和使命为思政教育“带货”，打造家访

育人实践活动更多的“流量款”和“网红款”。在将家访工作

规定动作“常数 K”做到位的同时，各学院结合专业特点和学科
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特色，将家访工作自选动作“变量 X”做出彩，推进思政教育

“K+X”模式建设。放假离校前，各学院通过深入学生公寓、召

开学生座谈会、定制济大文创纪念品、发放暖心大礼包、组织

返乡包车、补贴回家路费等形式，与学生面对面交流、心贴心

沟通、点对点助力，拓展家访路径，创新育人机制。 

人虽在千里之外，心却在咫尺之间。今年的家访，在严格

落实当前疫情防控要求的同时，变线下为线上，变集中为分组，

变规定为延展，用“云”端上的“相聚”开好家校协同联动助

力思政教育提质增效的一扇窗，传递出立德树人的如炬初心，

回归到立德树人的如磐使命，构筑起政府给力、学校发力、社

会聚力、家庭助力“四位一体”育人大格局。党的十九届五中

全会高屋建瓴擘画宏伟发展蓝图，也为走进新时代的中国教育

吹响了“集结号”，站在“两个一百年”的历史交汇点，学校

用家访续写思政教育时代故事、用星光点亮奋斗者前进之路，

在推动高水平大学建设和高素质人才培养上换挡加速，全员、

全程、全方位为党育人、为国育才！ 


